王翠萍同志的综合材料

王翠萍，女，1974年5月出生，中国共产党党员，东北师范大学传媒科学学院信息管理系副教授，硕士研究生导师，副系主任。1997年毕业于东北师范大学图书馆学专业，同年免试推荐攻读该专业硕士研究生，2000年毕业后留校任教至今。期间，2001年考取了武汉大学情报学专业在职博士研究生，2004年取得管理学博士学位。该同志具有坚实的图书馆学、情报学专业知识和宽广的人文社会科学理论基础，有着强烈的工作责任心及奉献精神，爱岗敬业，积极进取，在教学、科研、管理岗位上扎实肯干、勇于实践、大胆创新，取得了较突出的业绩。

该同志参加工作以来就一直工作在教育教学第一线，承担了5门本科生和研究生专业基础课和主干课的教学任务。在教育教学活动中，勤于思考，勇于实践，采用灵活的教学方法来激发学生的学习兴趣，注重传授知识与培养能力相结合，引导学生进行自主学习和研究性学习，培养了学生的研究能力与实践能力，受到学生的好评，在历年学生和院系教学评估中均被评为“优秀”。曾率领学生开展“长春市文献资源建设现状调查研究”、“企业信息利用与信息保障研究”等理论与实践相结合的课题研究，已有多名本科生和研究生经过其指导在专业核心刊物发表了专业论文。涌现出一批具有较强的科学研究能力和综合素质的优秀毕业生，有的被免试推荐到北京大学、中山大学等院校攻读硕士学位。

该同志紧跟学科发展的前沿，积极从事科学研究，促进教学与科研能力的同步发展，表现出较强的科学研究能力，取得了丰硕的科研成果。2005年申报的国家社会科学基金青年项目“基于个性化服务的信息资源组织与集成研究”或准立项，使东北师范大学国家社科基金青年项目实现了零的突破，同时也成为东北师范大学最年轻的国家社会科学基金项目承担者。该项目是图书馆学、情报学的前沿课题，具有重要的理论导引意义与实践价值。是其在2001年主持的校内青年项目“国家创新体系信息保障系统研究”（2004年该项目被评为“东北师范大学优秀人文社会科学青年基金项目”）研究的基础上生成的，是文科校内青年基金项目的标志性成果之一。

此外，还承担校内基金滚动项目1项，参加国家社会科学基金项目2项、教育部人文社会科学规划基金项目2项、吉林省社会科学规划项目1项。在专业刊物上发表20余篇论文，其中国家级学术刊物1篇，重点刊物论文15篇。1篇论文获中国图书馆学会2004年年会优秀论文奖。参编著作2部，其中1部任副主编。论著被同行广泛引用。
2004年被学校列为新增硕士生导师，主要研究方向为：信息资源管理、信息分析与咨询、高科技产业管理与信息保障。

该同志还积极参与管理工作，2004年4月任信息管理系副系主任，还兼职担任2004级图书馆学专业辅导员。积极迎接教育部本科教学水平评估，在院系领导的支持下积极投身学校与学院改革与发展的工作中，在学科建设、本科教学改革、学生工作等方面做了大量卓有成效的工作。由于该同志在教学、科研、管理岗位的表现突出，2000年被评为东北师范大学院系级“优秀共产党员”，2005年被评为东北师范大学校级“优秀女教师”。
