2005年11月─2006年3月津贴包干工作有关说明
一、有关文件

各类津贴核算办法及标准按东师校发字[2000]21号文件《东北师范大学校内分配暂行办法》、东师人字[2004]18号文件《关于调整校内津贴标准的通知》中有关规定执行。
二、填报说明

1、各学院、医院及幼儿园需填写人员名单、包干核算表、津贴发放明细表（并依此顺序装订），其余单位只填写津贴发放明细表，有关表格（Excel格式）请到人事处主页下载；

2、编号、姓名请按照财务处提供名单中的编号、姓名填写，以方便数据录入，确保及时、准确兑现津贴；

3、如有聘校内其他单位人员讲课的，请在“编号”栏内填写该人员所在单位名称，以便准确发放；

4、出国未归人员不应享受的各项津贴继续停发；

5、具有博士学位的副教授应享受教授的岗位津贴，具有博士学位的讲师应享受副教授的岗位津贴；

6、上报文件、表格用A4纸打印，一式两份，须有单位公章、领导签字。电子文本发至：rsc@nenu.edu.cn。

7、上报截止时间：2005年10月24日。
三、其他说明

1、我们将全校人员的编号、姓名以及现津贴标准等有关信息以Excel格式挂在人事处网页，可参考使用；

2、相关文件下载出现问题的，可电告电子邮箱地址，我们将通过其他方式传送有关文件。
