东北师范大学校内晋升专业技术职务英语考试大纲

（修  订）

一、适用范围及考试分类
根据《东北师范大学关于晋升专业技术职务外语考试的规定》（东师校发字[2010]73号），1970年1月1日及以后出生、从事非外语专业教学工作的专任教师（含思政教师），晋升高一级职务时须参加全国外语水平考试（WSK），不再参加校内外语考试。

参加校内晋升专业技术职务外语考试的范围如下：

（一）水平考试类：1970年1月1日以前出生，从事非外语专业教学工作的专任教师（含思政教师）。
（二）职务考试类：从事外语教学工作的专任教师（考第二外语）；我校有评审权的其他专业技术人员（含实验技术系列高级、中级；图书资料系列副高级、中级；编辑出版系列正高级、副高级、中级）。
二、考试等级及考试时间

校内英语考试按等级共分为A1、A2、B三级，即正高级、副高级和中级，于每年12月份举行一次。

三、试卷结构及试题类型
校内英语考试重点考查应试者的阅读理解能力和语言应用能力，试卷结构如下表：
	考试分类
	试卷题型
	分占比例
	总 分
	考试时间

	水平考试
	听力理解
	10%
	100分
	150分钟

	
	完形填空
	10%
	
	

	
	阅读理解
	40%
	
	

	
	翻 译
	20%
	
	

	
	写 作
	20%
	
	

	职务考试
	完形填空
	20%
	100分
	120分钟

	
	阅读理解
	40%
	
	

	
	翻 译
	20%
	
	

	
	写 作
	20%
	
	


试题结构包括：
听力理解：这部分测试采用一篇250词左右的短文，删去若干个单词，全文按正常语速和较慢语速各朗读一遍，要求应试者根据听到的内容填写所缺信息，所缺单词必须用原词填写。该部分重点考查应试者听的能力。

完形填空：这部分测试采用一篇500词左右的短文，删去若干个单词，要求应试者从每题四个选项中选出一个最佳答案。该部分重点考查应试者运用词汇、短语及语法结构的能力。

阅读理解：这部分测试采用若干篇短文，每篇短文后有若干个问题，要求应试者根据文章内容从每题四个选项中选出一个最佳答案。该部分重点考查应试者通过阅读获取信息的能力。

翻译：这部分测试包括英译汉和汉译英。英译汉部分要求应试者将150词左右的段落译成汉语，汉译英部分要求应试者将80字左右的段落译成英语。该部分重点考查应试者的英汉互译及语言应用能力。

写作：这部分测试要求应试者用英语写出一篇180词左右的短文，能够正确表达思想，语意连贯，无重大语法错误。该部分重点考查应试者运用英语书面表达思想的能力。
四、参考书目
A1级考试参考书目：《新大学英语综合教程》第4册，余渭深、王海啸(主编)，高等教育出版社，2012。

A2、B级考试参考书目：《新大学英语综合教程》第3册，李霄翔、王海啸、余渭深（主编），高等教育出版社，2012。
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