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	“高教管理”系列专业技术职务评聘申报表


	所在单位
	

	姓    名
	

	现任专技职务
（资格）
	

	拟申报职务
	□ 研究员  □ 副研究员  □ 助理研究员

	申报类别
	□ 同级聘任    □ 晋级评聘


	东北师范大学人事处制



填表说明
1.本表请用A4纸下载打印，并用计算机或黑色中性笔填写；不得更改表格的外框大小；签名、盖章的地方务必按要求完成。
2.“学习及工作经历”请从大学起按时间顺序填写；“起始年月”按如下格式填写，如“1988.09-1992.07”。

3.填写“他引次数”的，须随表提交权威检索机构出具的检索证明原件。

4.“代表性工作业绩简述”须另附相应佐证材料。

	

	一、基本情况

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	近期小二寸

照片粘贴处

	现任专业技术职务（资格）
	
	任职时间
	
	最后学历
	
	

	管理职员职级
	
	任职时间
	
	最后学位
	
	

	党政职务
	
	

	学习及工作经历（含留学经历）
	起止年月
	毕业学校／工作单位
	所学专业／从事工作
	学历／学位／职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	任现专技职务（资格）

以来管理岗位工作简述
	（所在部门、所任职务、岗位职责、工作内容等）

	移动电话
	
	固定电话
	
	E-mail
	

	


	二、理论研究成果与代表性研究业绩分类汇总


	理论研究成果（论文）
	以独立或第一作者身份，发表与本职工作相关的研究论文：

A类       篇，
B类       篇，

C类       篇，
D类       篇，
其他论文       篇。

其中，校外B类及以上论文     篇；

单篇CSSCI他引次数不低于12次的论文     篇，
不低于8次的论文     篇。
	代表性研究业绩（项目）
	主持：                        

A类项目     项，其中纵向项目     项；
B类项目     项，其中纵向项目     项；
C类项目     项，其中纵向项目     项；

D类项目     项，其中纵向项目     项。
参与：
A类项目     项，B类项目     项，C类项目     项，

D类项目     项，E类项目     项

	代表性研究业绩（著作）
	以独立或第一作者身份，

出版具有ISPN或CIP标识的

“高教管理”领域研究专著      部。
	代表性研究业绩（获奖）
	国家级奖         项

省部级一等奖     项（分别排名第     、     、    位）

省部级二等奖     项（分别排名第     、     、    位）

省部级三等奖     项（分别排名第     、     、    位）


	三、代表性理论研究成果与研究业绩清单

	理论研究成果（论文）
	序号
	独立或第一作者姓名，论文名称，发表刊物名称，期号（限填5篇）
	类别

	CSSCI

他引次数

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	


	
	5
	
	
	

	代表性研究业绩（著作）
	序号
	所有著作者姓名，著作名称，出版单位名称，出版年度（限填5部）
	作者身份


	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	


	代表性研究业绩（项目）
	序号
	项目名称（限填5项）
	级别

	项目来源

	经费

(万元)
	起止年月
	本人排序

	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	

	代表性研究业绩（获奖）
	序号
	奖励名称（限填5项）
	级别

	奖励部门
	等级

	奖励年月
	本人排序

	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	


	四、代表性工作业绩（“Y”）简述（请按照通知要求，逐项罗列，具体描述）

	五、申请人承诺

本人郑重承诺：所填写和提交的材料客观真实，符合学术道德规范；如有虚假，本人愿意承担一切后果。
本人签字：

      年   月   日


附：科研部门出具的成果清单及代表性工作业绩佐证材料，并加盖公章。
	六、“高教管理”系列专业技术职务单位推荐组意见

经资格审查、日常工作表现及工作业绩评价，我单位认为，        同志已达到申报             职务的任职要求，同意推荐申报。
其他需要说明的情况：

党政主要负责人签字：
（单位公章）
      年   月   日

	参与评价人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	

	七、“高教管理”系列专业技术职务学科评审组意见

经理论研究成果认定及研究业绩评价，学科评审组认为，          同志已达到申报             职务的科研条件，同意向学校专业技术职务高级岗位评审委员会推荐。
其他需要说明的情况：

组长签字：
年   月   日

	应到会人数
	参会人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	

	八、学校专业技术高级岗位评审委员会意见
经会议评审，同意聘任           同志为“高教管理”系列             职务，
任职时间确定为：      年       月。

负责人签字：

（学校公章）      
年    月    日

	应到会人数
	参会人数
	同意人数
	不同意人数
	弃权人数

	
	
	
	
	


� 成果分类汇总时，其数目和类别的填写务必依据科研部门出具的成果清单。


� 论文“类别”按我校科研部门的认定填写，如A类、B类、C类等。


� “作者身份”填写独立作者、合著第一位。


� 项目“级别”按我校科研部门的认定填写，如A类、B类、C类等。


� “项目来源”填写具体名称，如国家社科基金一般项目等。


� 奖励“级别”按我校科研部门的认定填写，如国家级、部级、省级等。


� “等级”填写一等、二等、三等。





